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Veracruz, Ver. a 02 de octubre de 2025 

 
Asunto: Propuesta de servicio. 

A QUIEN CORRESPONDA 
 

Tenemos el privilegio de hacer llegar oficialmente a usted nuestra propuesta de servicios, con el 

objetivo de proponer soluciones alternativas en los campos de la profesión, la empresa, la institución, 

la certificación, la familia y la salud. 

 
Las empresas e instituciones en la actualidad tienen que recurrir a estrategias de motivación y 

cambio para satisfacer la demanda, la cual debe actualizarse diariamente para garantizar la calidad del 

servicio, la competitividad y la consistencia en la sociedad. Por ello, la formación, educación y 

capacitación continua se ha convertido en un auténtico proceso encaminado a aumentar los 

conocimientos y cambiar el comportamiento, el estado de ánimo, la actitud, el estilo de vida y los hábitos 

saludables de los empleados, y todo ello requiere una participación decidida de los más altos niveles de 

dirección. 

 
Por otra parte, tantas empresas, instituciones y las familias atraviesan por situaciones de crisis; 

violencia conyugal, divorcios e infelicidad, etc. debido a la falta de comunicación y al detrimento de 

valores. ¿Cómo cuidar del tesoro más preciado que tenemos en la sociedad? ¿Cómo enseñar y promover 

valores? ¿Cómo orientar correctamente a nuestros hijos para que sean felices y triunfadores en la vida? 

Son solo algunas interrogantes que muchos padres nos hacemos ante ese inmenso desafío que representa 

ser verdaderos padres, además, los problemas en el hogar repercuten en el área laboral. Por otro lado, 

afecta la productividad empresarial y personal. 

 
Por último, pero de vital importancia es el cuidado de nuestra salud. ¿Cómo podemos gozar de 

una mejor salud? ¿Cuáles son los cuidados? ¿Cómo usar los recursos y alternativas que tenemos a nuestro 
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alcance? Por eso ponemos a su alcance distintos programas recomendados para la oportunidad de 

proveer de orientación, capacitación, sensibilización a la sociedad académica, estudiantil, familiar e 

institucional que valoran el bienestar y el buen desempeño de sus integrantes. Al recibir estos beneficios, 

le garantizamos una mejor calidad de vida. 
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REQUISITOS PARA LA CONFERENCIA 
 

o El número de participantes queda a consideración de la empresa o institución. 
o La empresa o institución que requiera el servicio deberá proporcionar: el lugar adecuado, sonido 

(si es necesario), sillas. 
o Entregar al final de la conferencia constancia o reconocimiento para el equipo que realiza la 

conferencia. 
 
Días disponibles. 

 
o De lunes a viernes. 

 
FINANCIAMIENTO DE CURSOS. 

 
o Plan 1: Costo por conferencia $18,497.00 - La empresa o institución pagará este costo y recibirá 

9 manuales de seguimiento dependiendo el tipo de conferencia (para regalar o rifar en el mismo 
evento u ocuparlos cuando crea conveniente), además la autorización de la promoción de los 
manuales especializados y el apoyo al empleado con el descuento por nómina. 

 
o Plan 2: Costo de la Conferencia $12,499.00, la empresa o institución pagará este costo y recibirá 

5 manuales, la autorización de la promoción de los manuales especializados y el apoyo al 
empleado con el descuento por nómina. 

 
o Plan 3: el curso o conferencia será de manera gratuita, con una 

corresponsabilidad voluntaria de cada participante y la oportunidad de 
mostrar manuales, acorde a la conferencia presentada (sólo instituciones 
educativas, religiosas). 

 
o (Para los planes 1 y 2, asistencia máxima 50 personas). 

Agradecemos de antemano su atención y disposición a esta propuesta de servicio. Con aprecio. 
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1. Crisis de valores. 
2. Disciplina con amor. 
3. Los 5 lenguajes del amor de los niños y/o adolescentes. 
4. Violencia intrafamiliar. 
5. Las nuevas adicciones. 
6. gestión de emociones. 
7. En mi casa quién manda. 
8. Ansiedad, depresión y estrés. 
9. Las 8 cualidades de una persona resiliente. 
10. El lado positivo del dolor. 
11. Las cuatro leyes del éxito. 
12. Salud y autocuidado docente. 
13. Sanando a tu niño interior (taller). 
14. Una mujer con identidad (taller). 
15. Inteligencia emocional. 
16. Depende de mí. 
17. Comunicación efectiva. 
18. Sinergia organizacional. 
19. Relaciones humanas positivas. 
20. Cuando el éxito no te es suficiente. 
21. Sexualidad para matrimonios. 
22. A pesar de nuestras diferencias me casaría de nuevo contigo. 
23. Sexualidad para jóvenes. 
24. Un corazón tranquilo, depresión, ansiedad juvenil. 
25. Autoestima. 
26. Auxilio tengo un hijo adolescente. 
27. Hijos triunfadores. 
28. Superación personal. 
29. La bromatología, cómo influir positivamente en la empresa, escuela. 
30. Los jugos y la salud emocional 

 
“Un buen libro enriquece la mente, alegra el corazón, ilumina la vida y protege el hogar” 



 

 

Nuevas. 
 

31. Aspiraciones no ambiciones 
32. Sobreviviente, no víctima 
33. Rompiendo paradigmas 
34. Lealtad o fidelidad. 
35. Aprende a soltar 
36. El síndrome de burnout. Cómo ayudar a las personas y mejora su rendimiento. 
37. Liderazgo colaborativo: fomentando la unidad, actitud y compromiso laboral. 
38. Servicio a clientes. El arte de brindar un servicio excepcional. 
39. El poder de la magnanimidad y la deferencia. 
40. La trilogía del éxito, autoimagen, autoconocimiento y autoestima. 
41. Enfoque holístico de la salud mental. 
42. Resiliencia emocional, cómo convertir tus debilidades en fortalezas. 
43. Resiliencia en el liderazgo; mantén la calma en situaciones de presión. 
44. Distorsiones cognitivas y estilos de comunicación. 
45. Cómo entender, prevenir y afrontar el cáncer 
46. Estrategias positivas para la atención de clientes. 
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